
　

徳
島
県
藍
住
町
に
あ
り

ト
ヨ
タ
自
動
車
の
孫
請
け

で
自
動
車
部
品
を
生
産
し

て
い
る
光
洋
シ
ー
リ
ン
グ

テ
ク
ノ
で
働
く
労
働
者
の

う
ち
約
２
０
０
人
は
、「
社

う
状
態
で
す
。「
こ
れ
で

は
将
来
に
何
の
見
通
し
が

も
て
な
い
」
と
、
組
合
が

結
成
さ
れ
た
の
が
０
４
年

で
し
た
。（
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｕ
徳

島
地
域
支
部
）

　

と
こ
ろ
で
、
労
働
者
派

遣
法
で
は
、
１
年
以
上
派

遣
労
働
者
を
働
か
せ
た
場

合
、
派
遣
先
企
業
は
労
働

者
に
雇
用
を
申
し
出
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
に

な
っ
て
い
ま
す
。
テ
ク
ノ

で
は
、
形
の
上
で
は
派
遣

会
社
が
仕
事
を
請
け
負
う

契
約
と
な
っ
て
い
ま
し
た

が
、
実
際
は
指
揮
命
令
等

を
派
遣
会
社
側
で
な
く
テ

ク
ノ
側
が
行
っ
て
お
り
、

実
際
は
派
遣
労
働
そ
の
も

の
で
し
た
。

　

そ
こ
で
組
合
は
０
５
年

暮
れ
、
請
負
契
約
は
偽
装

だ
と
労
働
局
に
申
告
。
テ

ク
ノ
に
対
し
て
は
、
実
際

に
は
派
遣
労
働
者
と
し
て

１
年
以
上
働
か
せ
て
き
た

の
だ
か
ら
、
法
に
基
づ
い

て
自
社
の
労
働
者
と
し
て

直
接
雇
用
す
る
よ
う
求
め

ま
し
た
。

　

こ
れ
に
対
し
て
徳
島
労

働
局
は
今
年
４
月
２
４

日
、
偽
装
請
負
が
行
わ
れ

て
き
た
こ
と
を
認
定
し
ま

し
た
。
し
か
し
、
テ
ク
ノ

に
た
い
し
て
直
接
雇
用
を

指
導
せ
ず
、
工
場
内
で
の

作
業
を
別
々
に
す
る
な

ど
、
請
負
と
し
て
の
体
裁

を
整
え
る
こ
と
で
済
ま
そ

う
と
し
た
た
め
、
組
合
か

ら
は
、「
労
働
局
が
違
法

行
為
に
手
を
貸
す
の
か
」

と
厳
し
い
批
判
の
声
が
あ

が
っ
て
い
ま
す
。

　

今
年
５
月
徳
島
市
の
徳

島
公
園
鷲
の
門
で
開
か
れ

た
徳
島
労
連
の
メ
ー
デ
ー

集
会
に
は
、
地
域
支
部
の

青
年
達
も
参
加
し
、「『
人

材
』
と
い
う
言
葉
が
あ
る

が
、
私
達
は
人
間
で
あ
っ

て
材
料
で
は
な
い
」
と
訴

え
参
加
者
か
ら
大
き
な
拍

手
が
贈
ら
れ
ま
し
た
。

　

私
は
、
６
月
２
７
日
の

県
議
会
経
済
委
員
会
で

こ
の
問
題
を
取
り
上
げ
、

「
労
働
局
の
対
応
は
『
腰

が
座
っ
て
い
な
い
』
と
識

者
の
厳
し
い
批
判
を
浴
び

て
い
る
。
日
本
の
ト
ッ
プ

企
業
の
下
請
け
会
社
が
、

違
法
行
為
を
し
て
い
る
よ

う
で
は
、
ト
ヨ
タ
の
看
板

も
汚
さ
れ
る
の
で
は
な
い

か
。
県
と
し
て
労
働
局
に

直
接
雇
用
さ
せ
る
よ
う
指

導
を
求
め
る
と
同
時
に
、

少
子
化
対
策
上
も
シ
ー
リ

ン
グ
テ
ク
ノ
に
対
し
て
正

規
雇
用
を
働
き
か
け
る
べ

き
だ
」と
追
及
し
ま
し
た
。

　

県
商
工
労
働
部
長
は
、

「
派
遣
法
に
関
し
て
権
限

藍住の光洋シーリングテクノ問題を県議会で取り上げました
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外
工
」
と
呼
ば

れ
る
人
材
派
遣

会
社
か
ら
の
派

遣
社
員
で
す
。

多
く
が
青
年
で

す
が
、
正
規
社

員
と
比
べ
る
と

年
収
は
半
分
程

度
の
２
０
０
万

円
台
前
半
で
、

何
年
働
い
て
も

昇
給
も
ボ
ー
ナ

ス
も
な
い
と
い

「少子化対策 ｣いうなら青年の正規雇用化を

徳
島
県
板
野
郡
藍
住
町
の
光
洋
シ
ー
リ
ン
グ
テ
ク
ノ
で

働
く
青
年
た
ち
３
０
人
が
、
会
社
に
対
し
て
正
規
雇
用

に
す
る
よ
う
求
め
て
闘
っ
て
い
ま
す
。「
格
差
社
会
」
が

広
が
る
な
か
、
人
間
ら
し
い
働
き
方
を
取
り
戻
す
た
た

か
い
と
し
て
、
Ｎ
Ｈ
Ｋ
や
関
西
テ
レ
ビ
で
も
特
集
番
組

で
報
道
さ
れ
、
全
国
的
に
も
注
目
を
集
め
て
い
ま
す
。

私
は
、
こ
の
問
題
を
６
月
県
議
会
経
済
委
員
会
で
と
り

あ
げ
、
県
と
し
て
労
働
局
や
テ
ク
ノ
に
対
し
て
正
規
雇

用
を
働
き
か
け
る
べ
き
だ
と
追
及
し
ま
し
た
。
問
題
の

経
過
や
背
景
を
含
め
ご
紹
介
し
ま
す
。

メーデー集会で訴える光洋シーリングテクノの青年

労働者の皆さん（06 年５月１日・徳島市）

が
あ
る
の
は
労
働
局
な
の

で
、指
導
を
見
守
り
た
い
。

正
規
か
非
正
規
か
は
、
正

規
の
方
が
望
ま
し
い
と
考

え
る
が
、
個
々
の
企
業
に

と
っ
て
は
競
争
の
中
で
多

様
な
形
が
あ
る
の
で
正
規

雇
用
に
せ
よ
と
い
う
話
は

で
き
な
い
」
回
答
し
ま
し

た
。

　

正
規
に
せ
よ
臨
時
の
よ

う
な
非
正
規
に
せ
よ
、
法

を
守
ら
せ
る
な
ら
当
然
直

接
雇
用
す
る
よ
う
、
労
働

局
は
指
導
す
べ
き
で
す
。

ま
た
、
県
と
し
て
も
、
正

規
雇
用
が
望
ま
し
い
と
考

え
て
い
る
な
ら
、
個
々
の

企
業
に
強
く
要
請
ぐ
ら
い

は
す
る
べ
き
で
す
。

「
少
子
化
対
策
元
年
」

と
言
う
の
な
ら･･

　

厚
生
労
働
省
が
発
表
し

た
数
値
に
よ
る
と
、
０
５

年
の
県
内
の
出
生
率
は
、

全
国
平
均
の
１
．
２
５
を

下
回
る
１
．
２
１
で
、
し

か
も
前
年
か
ら
の
下
げ
幅

は
、全
国
で
最
大
で
し
た
。

　

子
供
を
作
ら
な
い
（
作

れ
な
い
）最
大
の
原
因
は
、

な
ん
と
言
っ
て
も
子
育
て

に
か
か
る
費
用
で
す
。
厚

生
労
働
白
書
０
５
年
度
版

で
は
、
女
性
就
業
者
の
状

況
を
分
析
し
、「
出
生
率

の
高
い
地
域
で
は
、
正
規

の
職
員
・
従
業
員
が
多
い

一
方
で
、
長
時
間
労
働
を

し
て
い
る
者
が
少
な
い
」

と
結
論
づ
け
て
い
ま
す
。

　

テ
ク
ノ
の
青
年
労
働
者

の
１
人
も
、
テ
レ
ビ
番
組

の
中
で
「
今
だ
か
ら
、
ぎ

り
ぎ
り
生
活
し
て
い
け
る

け
ど
、
結
婚
し
て
も
子
供

を
養
え
な
い
。
将
来
は
不

安
で
仕
方
が
な
い
」
と
訴

え
て
い
ま
し
た

　

こ
う
し
た
青
年
男
女
を

支
援
し
て
こ
そ
少
子
化
が

食
い
止
め
ら
れ
る
の
は
明

県
と
し
て
正
規
雇
用
を
要
請
せ
よ

「
私
達
は
材
料
じ
ゃ
な
い
」

（
裏
面
に
続
く
）
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増加する非正規社員

若年層

全体

01年 02年 03年 04年 05年

34.0%

32.0%

30.0%

28.0%

26.0%

24.0%

05年・04年・03年は労働力調査詳細結果から
（05年分は７～９月期、04・03年は年平均）
01年･02年は、労働力調査特別調査２月から。

別図① しんぶん赤旗より

別図② しんぶん赤旗より

格
差
ク
�
キ
リ

00 04
年
度

年
度従業員給与

－2.5兆円

　役員報酬・配当
＋1.9兆円

大企業の経常利益
＋6.4兆円

財務省「法人企業統計調査」から
※ここでいう大企業とは、資本金
　10億円以上の企業。

ら
か
で
す
。「
少
子
化
対

策
元
年
」
を
言
う
飯
泉
県

政
に
し
て
は
、
今
回
の
議

会
答
弁
は
、
あ
ま
り
に
お

粗
末
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。

　

と
こ
ろ
で
、
派
遣
労
働

や
パ
ー
ト
、
臨
時
と
い
っ

た
不
安
定
な
雇
用
形
態
が

増
加
し
た
の
は
、
小
泉
構

造
改
革
の
結
果
で
す
。
小

泉
内
閣
の
５
年
間
で
正
社

員
は
、２
７
０
万
人
減
り
、

非
正
規
雇
用
が
２
８
０
万

人
増
加
し
ま
し
た
。

　

５
月
３
０
日
総
務
省
が

発
表
し
た
調
査
に
よ
る

と
、
い
ま
や
全
労
働
者
の

３
人
に
１
人
が
非
正
規
で

す
。
ま
た
女
性
は
、
２
人

に
１
人
が
非
正
規
で
す
。

（
０
５
年
ま
で
の
推
移
は
、

左
別
図
①
）

　
「
負
け
組
」
か
ら
「
勝

ち
組
」
に
変
わ
れ
ば
い
い

と
小
泉
氏
ら
は
簡
単
に
言

い
ま
す
が
、
実
際
に
は
、

簡
単
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

正
規
雇
用
の
半
分
の
賃

金
で
同
じ
仕
事
を
さ
せ
ら

れ
る
非
正
規
雇
用
は
、
財

界
に
と
っ
て
便
利
な
手
段

で
す
。
そ
の
財
界
の
意
を

受
け
、
政
府
は
労
働
者
派

遣
法
や
労
働
基
準
法
の
改

悪
を
進
め
て
き
ま
し
た
。

　

派
遣
法
に
つ
い
て
い
え

ば
、
８
５
年
の
制
定
当
初

は
専
門
業
種
の
み
だ
っ
た

も
の
が
、
９
９
年
に
は
製

造
業
を
除
き
原
則
自
由

化
。
０
４
年
に
は
製
造
業

へ
も
派
遣
で
き
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。
そ
の
た
め

に
、
テ
ク
ノ
の
よ
う
な
偽

装
請
負
が
横
行
す
る
よ
う

に
な
っ
た
の
で
す
。
こ
れ

ら
の
改
悪
に
一
貫
し
て
反

対
し
て
き
た
の
は
、
日
本

共
産
党
だ
け
で
し
た
。

　

い
ま
や
従
業
員
数
五
百

人
以
上
の
大
企
業
の
約
８

割
で
「
請
負
」
労
働
者
を

利
用
し
て
い
ま
す
。

大
企
業
は
大
も
う
け

　

日
本
共
産
党
佐
々
木
憲

昭
議
員
は
、
今
年
２
月
７

日
の
衆
議
院
予
算
委
員
会

で
シ
ー
リ
ン
グ
テ
ク
ノ
の

問
題
を
例
に
あ
げ
て
、
派

遣
労
働
者
の
劣
悪
な
労
働

実
態
を
ど
う
認
識
し
て
い

る
か
政
府
を
追
及
し
ま
し

た
。
同
時
に
、
こ
う
し
た

非
正
規
雇
用
の
拡
大
に
よ

り
大
企
業
の
経
常
利
益
は

急
速
に
拡
大
し
、
バ
ブ
ル
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不
安
定
雇
用
増
加
の
背
景
は
小
泉
構
造
改
革

期
の
２
倍
に
達
し
て
い
る

と
い
う
数
値
を
示
し
ま
し

た
。（
左
別
図
②
）

　

小
泉
構
造
改
革
に
つ
い

て
日
本
共
産
党
は
、
当
初

か
ら
弱
肉
強
食
の
社
会
を

つ
く
る
も
の
だ
と
厳
し
く

批
判
し
て
き
ま
し
た
。

　

小
泉
構
造
改
革
を
美
化

し
て
き
た
マ
ス
コ
ミ
や
、

自
・
公
政
権
と
構
造
改
革

の
ス
ピ
ー
ド
を
競
い
合
っ

て
き
た
民
主
党
な
ど
も
、

最
近
で
は
あ
ま
り
に
も
ひ

ど
い
格
差
社
会
に
つ
い

て
、
問
題
視
せ
ざ
る
を
得

な
く
な
っ
て
き
ま
し
た
。

　

し
か
し
政
府
は
さ
ら

に
、
労
働
者
の
解
雇
や
残

業
を
自
由
化
す
る
法
改
正

を
狙
っ
て
い
ま
す
。

　

一
斉
地
方
選
挙
や
参
議

院
選
挙
の
あ
る
来
年
こ

そ
、
悪
政
に
審
判
を
下
す

こ
と
が
で
き
る
年
で
す
。

職場のこと、 生活のこと･･･
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